
MTV Treubund Lüneburg  
von 1848 e.V.  
 
MTV Treubund Lüneburg von 1848 e.V.*  Uelzener Straße 90 * 21335 Lüneburg 
 
Übungsleiter – Erklärung für das Jahr 2017 
 
Anschrift:  
                                geboren am:  
     
  

 
 

1. Ich erkläre, dass ich den Übungsleiterfreibetrag gem. § 3, Nr. 26 EStG in Höhe von  2.400,-- EUR für das 
Kalenderjahr 2017 nur beim MTV Treubund geltend mache. Falls ich noch weitere Übungsleiter-Tätigkeiten 
bei anderen Sportvereinen ausübe, werde ich dieselben dem MTV Treubund mitteilen.  

 

2. Wenn meine Übungsleiterentschädigung den Freibetrag von 2.400,-- EUR übersteigt, wird dies nach 
Steuerklasse 6 abgerechnet, es sei denn ich wende mich vorher an die Lohnbuchhaltung des MTV Treubund.  

 

3. Ich fülle meine monatliche Übungsleiterabrechnung vollständig aus und reiche sie bis zum 01. des folgenden 
Monats in der Geschäftsstelle ein. Rückwirkende Abrechnungen, die länger als 3 Monate zurückliegen kann 
ich nicht mehr einreichen und verzichte bereits jetzt auf deren Auszahlung. 

 

4. Ich verpflichte mich Teilnehmer- und Mannschaftslisten, sowie im Rehasport Teilnehmerbücher, sorgsam zu 
führen, im Rehasport auf die Unterschriftsverpflichtung der teilnehmenden Nichtmitglieder zu achten,   
Teilnehmerlisten, Teilnehmerbücher sowie Spielerpässe bei Aufforderung und im Rehasport vollständig 
ausgefüllte und/oder abgelaufene Teilnehmerbögen unaufgefordert in der Geschäftsstelle vorzulegen.  

5. Ich verpflichte mich Teilnehmerbögen selbstständig zum 30.06. und zum 31.12 sowie zum Verordnungsende 
oder bei Fehlzeiten von länger als 8 Wochen in der Geschäftsstelle einzureichen.  

6. Ich mache keine Zusagen bezüglich eines Austritts aus dem Verein zu einem bestimmten Zeitpunkt.    
7. Ich habe Kenntnis, dass bei Nichteinhaltung von Pkt. 1, 2, 3, 4+6 die Entschädigung um die entsprechenden 

Betrag gekürzt, ganz gestrichen, bzw. bis zur Erfüllung einbehalten wird. 
 

8. Ich verpflichte mich auf die Gültigkeit meiner Lizenz (soweit ich eine Lizenzausbildung abgelegt habe) zu 
achten und mich rechtzeitig um eine entsprechende Verlängerung zu kümmern. 

 

In den folgenden Zeilen bitte Zutreffendes ankreuzen bzw. ausfüllen! 
 

9. Ich erkläre hiermit, dass ich neben meiner derzeitigen Beschäftigung beim MTV Treubund 
 

→ in einem sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhältnis stehe              �  Ja �  Nein 
 

→ in einem geringfügigen Arbeitsverhältnis mit einem Lohn 
 

     in Höhe von EUR                       seit                                             stehe   �  Ja �  Nein 
 

→ Beamt(er/in)   /   Selbstständig bin (nicht zutreffendes bitte streichen)  �  Ja �  Nein 
 

→ selbst, als Ehegatte oder studierende(r) Tochter/Sohn eines Beamten keiner  
     gesetzlichen  Krankenkasse angehöre     �  Ja �  Nein 
 

→ Student/in oder Schüler/in bin      �  Ja �  Nein 
 

Ich erkläre, dass ich selbst – oder als Ehegatte bzw. Student/in durch die  
Familienversicherung – in einer gesetzlichen Krankenversicherung versichert  bin.  �  Ja �  Nein 
 
 
 

Wenn ja, in welcher?______________________________________________________________ 
 
 
 

 

Anschrift der Krankenkasse  + Tel.-Nr.________________________________________________ 
 
 
 

Sozialversicherungsnummer und Geburtsort___________________________________________ 
 
 

Ich besitze folgende Lizenzen: _____________________________________________ 
 

Ich versichere die Richtigkeit der hier gemachten Angaben und teile Änderungen selbständig mit. 
 
Ich erkenne den umseitigen Ehrenkodex des MTV Treubund an. 
 
 
________________________________________________________ 
Datum / Unterschrift (bei Minderjährigen auch Unterschrift der Erziehungsberechtigten) 
  

� Bitte senden Sie mir eine Kopie meiner Erklärung für meine Unterlagen zurück.   
 

 

Abteilung 

Für Anmerkungen der Geschäftsstelle 
 

 
Für den MTV Treubund Lüneburg von 1848 e.V. 
 
 
Geschäftsführer  

am 



MTV Treubund Lüneburg  
von 1848 e.V.  
 
MTV Treubund Lüneburg von 1848 e.V.*  Uelzener Straße 90 * 21335 Lüneburg 
Ehrenkodex der Anleitenden im Sportbetrieb des MTV Treubund Lüneburg von 1848 e. V. 
für Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer 
 
EHRENKODEX 
1. Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen 

und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer 
respektieren die Würde der Sportlerinnen und Sportler, 
die unabhängig von Alter, sozialer und ethnischer 
Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischer 
Überzeugung, sexueller Orientierung  oder 
wirtschaftlicher Stellung gleich und fair behandelt 
werden. 

2. Diese Fairness beinhaltet vor allem einen respektvollen, 
gewaltfreien Umgang miteinander, sei es im Training 
oder im Wettkampf. 

3. Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen 
und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer bemühen 
sich, die Anforderungen des Sports in Training und 
Wettkampf mit den Anforderungen des sozialen 
Umfeldes, insbesondere der Familie, der Schule, der 
Ausbildung und des Berufs, in Einklang zu bringen. 

4. Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen 
und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer erziehen 
ihre Sportlerinnen und Sportler: 
a. zu sozialem, fairem und respektvollem Verhalten in 

der Trainingsgemeinschaft, 
b. zu fairem Verhalten innerhalb und außerhalb des 

Wettkampfes, zu Gewaltfreiheit im Umgang mit 
Personen und Sachen und zum nötigen Respekt 
gegenüber allen anderen in das Sportgeschehen 
eingebundenen Personen. 

5. Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen 
und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer bemühen 
sich um ein pädagogisch verantwortliches Handeln: 
a. Sie geben den von Ihnen betreuten Sportlerinnen und 

Sportlern alle wichtigen und 

entwicklungspsychologisch vertretbaren Informationen 
zur Leistungsentwicklung und Leistungsoptimierung 
weiter. 

b. Sie fördern die Selbstbestimmung der Ihnen 
anvertrauten Sportlerinnen und Sportler, erziehen zur 
Eigenverantwortlichkeit und Selbständigkeit im Sinne 
des Ideals der mündigen Athletin / des mündigen 
Athleten, gerade auch im Hinblick auf deren späteres 
Leben. 

c. Sie bemühen sich bei Konflikten um offene, gerechte 
und humane Lösungen. 

d. Sie wenden in keinem Fall Gewalt gegenüber den 
Ihnen anvertrauten Athletinnen und Athleten sowie 
allen anderen an der Sportart beteiligten Personen an. 

6. Die Entwicklung zur mündigen Athletin / zum mündigen 
Athleten, deren Gesundheit, Wohlbefinden und Glück 
stehen über den Interessen und Erfolgszielen der 
Trainerinnen und Trainer sowie der 
Sportorganisationen. Alle Trainingsmaßnahmen werden 
dem Alter, den Erfahrungen sowie dem aktuellen 
physischen und psychischen Zustand der Sportlerinnen 
und Sportler angepasst. 

7. Übungsleiterinnen und Übungsleiter, Trainerinnen 
und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer verpflichten 
sich, den Gebrauch verbotener Mittel (Doping) zu 
unterbinden und Suchtgefahren (Drogen-, Nikotin- und 
Alkoholmissbrauch) vorzubeugen. Sie wirken diesen 
Gefahren durch gezielte Aufklärung und vor allem durch 
die Wahrnehmung Ihrer Vorbildfunktion negativen 
Auswüchsen entgegen. 

8. Ich bin bereit, auf Anforderung ein erweitertes 
polizeiliches Führungszeugnis vorzulegen.  

 
 

Verhaltensrichtlinie zur Prävention von sexualisierter Gewalt in der Kinder- und Jugendarbeit des Sports  
Selbstverpflichtung (Pflichterklärung des Landessportbundes Niedersachsen und des Niedersächsischen Turner-Bundes) 
• Ich verpflichte mich dazu beizutragen, dass in der 

Jugendarbeit des MTV Treubund keine 
Grenzverletzungen, kein sexueller Missbrauch und keine 
sexualisierte Gewalt möglich werden.  

• Ich trage damit zum Schutz der mir anvertrauten Jungen 
und Mädchen vor körperlichem und seelischem Schaden 
bei.  

• Ich gehe mit Kindern und Jugendlichen verantwortungs-
bewusst, vertrauensvoll und wertschätzend um.  

• Ich respektiere die Intimsphäre und die persönlichen 
Schamgrenzen der mir anvertrauten Kinder und 
Jugendlichen sowie die anderer Vereinsmitglieder.  

• Ich werde meine Vertrauens- und Autoritätsstellung 
gegenüber Kindern und Jugendlichen nicht für sexuelle 
Kontakte missbrauchen.  

• Mir ist bewusst, dass jede sexuelle Handlung mit 
Schutzbefohlenen eine strafbare Handlung ist, die 
disziplinarische und strafrechtliche Folgen hat.  

• Ich beziehe aktiv Stellung gegen sexistisches und 
diskriminierendes Verhalten in verbaler und nonverbaler 
Form.  

• Ich beziehe in Gruppen und gegenüber einzelnen 
Personen aktiv Stellung gegen grenz-überschreitendes 
Verhalten durch andere Mitarbeitende und 
Teilnehmende und vertusche es nicht.  

• Im Falle von Grenzverletzungen und Übergriffen 
informiere ich die Verantwortlichen auf der 
Leitungsebene und ziehe (fachliche) Unterstützung und 
Hilfe hinzu. Dabei steht für mich der Schutz der Kinder 
und Jugendlichen an erster Stelle.  

• Ich unterstütze Mädchen und Jungen aktiv dabei, ihre 
Belange zu äußern und zu vertreten und informiere sie 
über ihre Rechte auf Schutz, Förderung und Beteiligung 
im Sport.  

 

Name, Vorname:  
 
Unterschrift Bitte unterschreiben. Wir brauchen es für Lizenzverlängerungen 
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